
《大数据人才培养“码农计划”实施方案》
解读

为更好贯彻落实《大数据人才培养“码农计划”实施方案》，（以下简称《实施方案》），现将有关内容解读如下：
一、背景依据
[bookmark: _GoBack]为加强校企合作、产教融合，解决好从学校到企业的“最后一公里”问题，我们依据《国家职业教育改革方案》《职业学校校企合作促进办法》《百万青年技能培训行动方案》等政策规定，制定了《大数据人才培养“码农计划”实施方案》，为我市大数据产业发展培养储备一批实用型人才。
二、主要内容
《实施方案》共分6个部分：
一是指导思想。着眼于打通学校到企业“最后一公里”，深度开发、合理储备、有效吸引一批大数据人才在郑创新创业。
二是主要目标。以实施“码农计划”为抓手，面向我市大数据产业，从在郑教育资源中，遴选一批试点院校进行重点突破，深入开展校企合作，力争用3年左右时间，储备10万名符合行业需求的应用型大数据人才。
三是基本原则。坚持面向市场、适应需要，校企协作、试点突破和政府统筹、多方落实的原则，高效推进、精准落实大数据人才队伍建设。
四是培养方式。采用订单培养、双元育人、生产经营和人才培训等4类模式，推动高职院校教育与大数据产业发展深度融合。
五是重点任务。“码农计划”涉及5个方面13项重点任务，通过组建专业指导咨询委员会，建立行业信息服务平台，打通政府、行业、企业和院校信息渠道，引导院校与大数据企业开展深入对接合作。通过组织试点院校专业教师专项培养、创新创业人才授课等措施，全面提升试点院校专业教育水平。通过加强实践性教学、“订单式”培养、职业技能培训、以赛促训等措施，推进工学结合双元育人，为大数据产业培养和输送符合行业需求的应用型人才。通过深化“引企入教”改革，引导试点院校与大数据头部企业共建现代产业学院和高水平实训基地，实现区域教育和产业的联动创新发展。
六是保障措施。成立由市政府分管负责同志任组长的“码农计划”推进工作领导小组，通过明确职责分工、加大经费保障、提升服务水平，吸引优秀大数据产业人才留郑发展。
三、适用范围
适用于所有任务单位及推广实施主体，特别是有关在郑高职院校、第三方培训机构、我市大数据企业。
术语解释：无。
解读机关：郑州市人才办、人社局、教育局、大数据局
解 读 人：市人才办 67185265
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